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Atividades desenvolvidas no período de 26 de maio a 25 de junho d e2017 
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Este documento apresenta o registro das atividades, desenvolvidas pela 

Compreender, no período de 26 de maio a 25 de junho. 

 

 

 Preparação de material – cartas a serem entregues aos gestores e 

professores (anexo 2 e 3) de Mariana. 

 Reunião na Secretaria Municipal de Educação de Mariana, no dia 19 de 

junho com a subsecretária Aline Oliveira. 

 Encontro dia 19 de junho, no Centro de Convenções, com os gestores das 

escolas municipais de Mariana. 

 Reunião dia 22 de junho, no Centro de Convenções, com os  Padagogos da 

rede municipal de ensino. 

 Contatos e agendamentos para os encontros da semana de 26 a 30 de junho 

em Mariana. 

 Análise dos questionários aplicados em Barra Longa e tabulação dos dados 

 Início da preparação da apresentação a ser realizada dia 12 em Barra Longa 

 Aplicação de questionário em Barra Longa (anexo 4). 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Anexo 1 - Fotos 

 

Centro de Convenções de Mariana 

 

Apresentação do Programa Plant for the Planet 

da Fundação Renova (Quívia) 

Reunião dia 19 de junho de 2017 em Mariana 

 

 

 

 

 

 

Reunião dia 19 de junho de 2017 em Mariana 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

Reunião dia 19 de junho de 2017 em Mariana 

 

 

 

 



 
 

 

Anexo 2 – Carta convite gestores  
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Prezado gestor e prezada gestora escolar,  

 

Há um ano a cidade de Mariana vem refazendo sua história cotidianamente, 

com a coragem resgatada pela esperança daqueles que acreditam na força do 

desejo. É um tempo em que os passados se confundem e a cidade se esforça 

para empreender ações que resignifiquem o presente. Pelo caminho, encontros 

e desencontros,descobertas, redescobertas e, sobretudo, um ideal que a todos 

une: ser feliz! Na busca por este ideal apresentam-se os parceiros pela cidade.  

 

A educação é ponto de partida e de chegada, começo, meio e fim. Sob esta 

crença, a Fundação Renova se propõe a trabalhar em conjunto com os 

professores e professoras por uma escola ideal para todos os seus atores: 

alunos, professores, equipe pedagógica e famílias. Neste contexto foi pensado o 

Programa de Assistência Pedagógica a ser disponibilizado para toda a rede 

municipal. De acordo com a proposta metodológica contratada, o escopo 

técnico deve ser construído pelos próprios atores escolares, desde o início do 

trabalho. Sendo assim, a ideia é realizar um diagnóstico que revele os 

problemas e as possíveis soluções para a educação em Mariana. Convidamos, 

portanto, os professores para participar do processo de elaboração do 

questionário que subsidiará o diagnóstico, propondo perguntas.  

 

O questionário será aplicado junto aos professores, professoras e 

representantes das equipes pedagógicas das escolas, assim como aos 

representantes da secretaria de educação e de saúde. As perguntas propostas 

pelos professores deverão também compor um outro questionário a ser 

aplicado junto às famílias dos alunos das escolas.  
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Neste sentido, propõe-se que sejam sugeridas ‘PERGUNTAS’ sobre os temas 

abaixo, podendo ser modificados ou acrescidos de outros, conforme sugestões 

de vocês.  

 

A PERGUNTA PROVOCATIVA TRANSVERSAL É: O QUE EU GOSTARIA DE 

SABER SOBRE.......?  

 O perfil do professorado da rede municipal de educação de Mariana. 

 A relação dos professores e professoras com a secretaria de educação. 

 A relação entre os professores e professoras com a direção da escola. 

 A relação entre os professores e professoras com a coordenação pedagógica 

da escola. 

 A relação dos professores e professoras com a cidade, antes do evento da 

barragem. 

 A relação dos professores e professoras com a cidade, depois do evento da 

barragem. 

 A relação entre o processo de ensino e aprendizagem e o Projeto Político 

pedagógico da escola. 

 A relação entre professores e alunos. 

 A relação entre a escola e a Fundação Renova. 

 A relação entre a escola e a economia local. 

 A relação entre os objetivos do ensino e o material didático utilizado. 

 A relação entre a família e a escola. 

 Os aspectos funcionais da escola. 

 Os aspectos estruturais da escola. 

 Os aspectos humanos da escola. 

Sugerimos aos gestoresque mobilizem os professores das escolas para a 

participação neste processo de construção do diagnóstico, entregando a carta 

anexa, que se compõe de uma parte dedicada ao registro das perguntas. A 
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equipe da consultoria ira à escola para a coleta das perguntas em hora e data 

previamente acertada, quando estará disponível para esclarecer o processo ou 

registrar sugestões e ideias.  

Ficamos disponíveis para qualquer contato desejado: Laudiene Alcântara 

laudiene@compreender.com.br (31) 9 9302-0415 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Minha(s) pergunta(s) é (são): 

-

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

___________________________________________________________ 
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Anexo 3 – Carta convite professores proposição de perguntas 
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Mariana, ___/____/_____ 

 

Prezado professor e prezada professora,  

 

A Fundação Renova convida cada um de vocês para participar do processo de 

elaboração de um questionário que subsidiará o escopo de trabalho da 

Assistência Pedagógica a ser disponibilizada para as escolas municipais de 

Mariana, durante os próximos dois anos.  

 

Desta forma, o questionário será construído com a contribuição das principais 

partes interessadas e será aplicado junto aos professores, professoras e 

representantes das equipes pedagógicas das escolas, assim como aos 

representantes da secretaria de educação e de saúde. As perguntas propostas 

pelos professores deverão também compor um outro questionário a ser 

aplicado junto às famílias dos alunos das escolas.  

 

Neste sentido, propõe-se que sejam sugeridas ‘PERGUNTAS’ sobre os temas 

abaixo, podendo ser modificados ou acrescidos de outros, conforme sugestões 

de vocês.  

 

A PERGUNTA PROVOCATIVA TRANSVERSAL É: O QUE EU GOSTARIA DE 

SABER SOBRE.......?  

 O perfil do professorado da rede municipal de educação de Mariana. 

 A relação dos professores e professoras com a secretaria de educação. 

 A relação entre os professores e professoras com a direção da escola. 

 A relação entre os professores e professoras com a coordenação pedagógica 

da escola. 
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 A relação dos professores e professoras com a cidade, antes do evento da 

barragem. 

 A relação dos professores e professoras com a cidade, depois do evento da 

barragem. 

 A relação entre o processo de ensino e aprendizagem e o Projeto Político 

pedagógico da escola. 

 A relação entre professores e alunos. 

 A relação entre a escola e a Fundação Renova. 

 A relação entre a escola e a economia local. 

 A relação entre os objetivos do ensino e o material didático utilizado. 

 A relação entre a família e a escola. 

 Os aspectos funcionais da escola. 

 Os aspectos estruturais da escola. 

 Os aspectos humanos da escola. 

A equipe da consultoria estará disponível nas escolas em horário e dia 

previamente marcado, para a coleta das perguntas e o registro de sugestões. A 

aplicação do questionário está prevista para acontecer em julho e o resultado 

será apresentado a toda comunidade escolar em setembro. 

 

Ficamos disponíveis para qualquer contato desejado: Laudiene Alcântara 

laudiene@compreender.com.br (31) 9 9302-0415 
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Minha(s) pergunta(s) é (são): 

-

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

___________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Anexo 4 – Questionário Barra Longa 



Caro(a) professor (a):

5. Tempo de formado (a):

8. Residência: (   ) Mariana   (   ) Barra Longa    (   ) Outra ______________________________________________________

9. Trabalha somente em uma escola?

(   ) SIM    (   ) NÃO

11. De acordo com sua percepção, havia desafios funcionais para a escola, antes do rompimento da Barragem do Fundão? 

(   ) SIM   (   ) NÃO

15. De acordo com sua percepção, há desafios funcionais para a escola hoje?

(   ) SIM     (   ) NÃO

16. Se sim, quais são os desafios?

12. Se sim, quais eram os desafios ? 

(   ) SIM    (   ) NÃO

14. Se sim, quais eram os  desafios?

7. Idade:

6. Tempo de trabalho na escola: 

Questionário - Professores/Coordenadores/Diretores

No intuito de planejarmos conjuntamente a assistência pedagógica a ser disponibilizada para a escola durante os próximos dois anos, pedimos a 

gentileza  de responder as perguntas deste questionário. As respostas não serão qualificadas em “certas” ou “erradas”. O conteúdo de cada uma 

comporá o critério para a escolha do método que deve contribuir positivamente para o trabalho coditiano na escola. O resultado final desta coleta 

de dados será apresentado a vocês, oportunamente. Desde já agradecemos.  Equipe Compreender Consultoria.

2.Escola:

4. Formação: 

1. Cidade:  (   ) Mariana    (   ) Barra Longa

3. Cargo que exerce na escola: 

10. Se trabalha em outra instituição, qual é a instituição?

13. De acordo com a sua percepção, havia desafios pedagógicos para a escola, antes do rompimento da Barragem do Fundão?



17. De acordo com a sua percepção, há desafios pedagógicos para a escola hoje?

(   ) SIM     (   ) NÃO

18. Se sim, quais são os desafios?

(   ) SIM   (   ) NÃO  (   ) NÃO SEI 

22. Se sim, o documento contribui para nortear as decisões cotidianas  da escola?

23. Se sim, como?

25.Se sim, qual seria a sua disponibilidade para participar de encontros formativos?

24. Você gostaria de participar de processos formativos em temas de interesse da escola?

(   )SIM   (   ) NÃO

(   ) Durante a semana a tarde (   ) Durante a semana de manhã  (    ) Durante a semana à noite (   ) Sábado de manhã  (   ) Sábado à tarde

20. A escola tem o Projeto Político Pedagógico?

(    ) Processo avaliativo  (    ) Curriculo        (    )  Material didático        (     )  Didática da aprendizagem  (    ) Relação com a família

(    ) Coordenação Pedagógica            (    ) Gestão          (    )  Formação dos professores   (    ) Outra_________________________________

21. Se sim, quando o documento foi elaborado? 

19. Você pode enumerar as demandas pedagógicas atuais da escola de acordo com as categorias abaixo, do maior desafio (1) para o menor (9)?

26. Você gostaria de resgistrar alguma sugestão extra para a composição da análise sobre o escopo da assistência pedagógica a ser disponibilizada 

para as escola nos próximos dois anos?



 
 

 

Anexo 5 – Lista de presença dia 19 de junho 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

Anexo 6 – Lista de presença dia 22 de junho 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 




